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CzESC |. MOBILNO SC REALIZOWANA W PROGRAMIE ERASMUS - ZASADY OGOLNE

1.

Mobilnos¢ w programie Erasmus jest realizowana agghie przez uczelnie posiade¢ Kart
Uczelni Erasmusa.

Istnieja trzy rodzaje Karty Uczelni Erasmusa:

a) karta standardowa, o symbolu EUC, upravwgtiajdo realizacji wyjazdow studentéw na studia
(SMS), oraz wyjazdow pracownikow (ST obejaug wyjazdy typu STA [wyjazdy nauczycieli
akademickich w celu prowadzeniagaglydaktycznych dla studentow uczelni partnerskiago
przyjazdy pracownikbw zagranicznych przetgirstw w celu prowadzenia zé
dydaktycznych dla studentéw Beneficjenta] oraz wegfjatypu STT [wyjazdy pracownikow
w celach szkoleniowych];

b) karta rozszerzona, o symbolu EUCX, uprawgtiajdo realizacji wszystkich typéw wyjazdéw
opisanych w punkcie a) powsj oraz wyjazdéw studentéw na prakéyiSMP);

c) kartarozszerzona, o symbolu EUCP, upraviojedyniedo wyjazdu studentow na praktyk

Uczelnia realizujca dany typ wyjazdow w roku 2010/2011 musi posiadarte Uczelni Erasmusa
wazna w roku akademickim 2010/2011 uprawaiaj do realizacji danego typu wyjazdow.

. Wyjazdy studentéw na studia (SMS) oraz wyjazdy agcieli akademickich w celu prowadzenia

zaje¢ dydaktycznych (STA) mugzby¢ poprzedzone podpisaniem umowedayinstytucjonalnych
pomigdzy uczelnd wysylapca | przyjmujaca. Minimalne wymagania dotygze umow
migdzyinstytucjonalnychazawarte w Zaiczniku IV do umowy finansowe;.

Przedstbiorstwo zatrudniajce pracownika przyj@zajacego do polskiej uczelni w celu
prowadzenia zaf dydaktycznych ze studentami musilmarejestrowane w kraju uczestnicgm
w programie Erasmus.

Osoba kwalifikowana na wyjazd w programie Erasmowipna by studentem zarejestrowanym
na studiach pierwszego, drugiego stopnia, jedraiitgtudiow magisterskich lub stuchaczem
studiow doktoranckich (studentem studidw trzecistmpnia) w uczelni diacej strom niniejszej
umowy lub pracownikiem uczelni wysytgiej.

Uczelnia zobowizuje st do kwalifikowania kandydatow na wyjazdy w programiErasmus
w oparciu o ogtoszone spotecznb akademickiej_zasady rekrutadjstudenci) i_kwalifikacji

(pracownicy) przestrzeggje przejrzystéci, sprawiedliwdci i rownego traktowania wszystkich
kandydatéw. Uczelnia zorganizuje nabér kandydatowa mvyjazdy w taki sposéb,
by nie dopuszczado sytuacji okrdanych mianem ,konfliktu interesow”.

Uczelnia zobowszuje si do prowadzenia wykazu wszystkich kandydatéw, ktoeozyli
dokumenty wymagane w procesie rekrutacji (studelud)kwalifikacji (pracownicy). Wykaz ten
powinien zawieré krétka adnotagj o wyniku pos¢powania rekrutacyjnego lub kwalifikacyjnego.
Wyniki rekrutacji/ kwalifikacji powinny by opisane w dokumencie podpisanym przez osoby
podejmujce decyz o zakwalifikowaniu kandydata na wyjazd (np. studer protokét z
rekrutacji, pracownicy — decyzja komisji kwalifikgnej). Kryteria naboru kandydatéw na wyjazdy
nie mog, preferencyjnie traktowaobywateli polskich.

Zasady alokacjsrodkow finansowanych na poszczegélne typy wyjazdoprogramie Erasmusi s
opisane w ,Zasadach alokacji i wykorzystanisrodkow finansowych na dziatania
zdecentralizowane typu ,Mobildg w roku akademickim 2010/2011"(€% VII niniejszego

~Przewodnika”).

Uczelnia, na podstawie informacji zawartych we&z VII niniejszego ,Przewodnika”, jest
zobowhzana do opracowania uczelnianych zasad finansowanigzdow indywidualnych
beneficjentéw (studentéw i pracownikow). Zasady epmy/stdeci oraz réwnego traktowania
beneficjentow musgby¢ przestrzegane.

Uczelniane zasady finansowe powinny reguléowe kweste finansowania dodatkowych okreséw
mobilnasci zwiazanych z przediianiem pobytéw przez beneficjentow oraz realokhgjiduszy
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zwalnianych w wyniku rezygnacji beneficijentéw z wazglow i/lub uzyskania dodatkowych
srodkow z NA.

8. Stypendia przyznawane w programie Erasmusambprakter uzupetigy — s przeznaczone
na pokrycie dodatkowych kosztéw zwanych z wyjazdem i pobytem w instytucji przyjang
(koszty podray, ubezpieczenia, przygotowanigzykowego, zwgkszone koszty utrzymania
za graniq).

9. Osoby niepetnosprawne z udokumentowanym stopnieepemosprawriei, mog ubiega&
sig 0 dodatkowe fundusze pochade ze specjalnego funduszu przeznaczonego dla 0soOb
niepetnosprawnych. Zasady wnioskowania o dodatkéwwelusze z tytutlu niepetnosprawico
wraz z formularzem wniosku as dostpne na stronie internetowejvww.erasmus.org.pl
(Dokumenty
do pobrania odnogee st do roku akademickiego 2010/2011).

CZzEgSC Il. ZASADY ODNOSZACE SIE DO WYJAZDOW STUDENTOW (SM)

Il.1 Zasady realizacji wyjazdéw studentow na studig(SMS) i na praktyke (SMP)
1. Student zakwalifikowany na wyjazd w programie Erasmmusi spetni@nastpujace kryteria formalne:

(1) by¢ zarejestrowany jako student studidow pierwszegb, daugiego stopnia, lub jednolitych
studiow magisterskich, lub jako stuchacz studiovktdmnckich w uczelni d¢dacej strom
niniejszej umowy przez caly czas trwania pobytstyaendium;

(2) by¢ (w momencie wyjazdu) studentem co najmniej drugieaku studiéw; wymaog ten dotyczy
wyjazddw na studia;

(3) nie maze przebywa (w trakcie stypendium) na urlopie dziélskim, ani by urlopowany.

Dopuszcza si mazliwosé wyjazdu obywatela kraju uprawnionego do uczeswacwv programie
Erasmus do uczelni w jego kraju macierzystymzelie w kraju, z ktorego d&dzie wyjexdzat
na stypendium Erasmusa, znalaztsi celu realizacji studiow prowaslzych do uzyskania dyplomu
uczelni wysytajcej.

2. Pobyt studenta w instytucji przyjmagiej musi by rozpoczty i zakaiczony w okresie poradzy
1 czerwca 2010 a 30 wrgea 2011.

3. Pobyt studenta w instytucji partnerskiej (w uckeinwyjazd na studia lub w przedbiorstwie —
wyjazd na praktyk) nie mae by krotszy nk 3 miesiace lub pelen najkrotszy cykl ksztatcenia
(np. trymestr) i nie mee by dtuzszy niz 1, ten sam, rok akademicki. Migsinalery rozumi€ jako
mieshc kalendarzowy.

Minimalny okres pobytu w uczelni partnerskiej odnsg& tylko do okresu studiowania/ praktyki
i nie zawiera czasu ewentualnego przygotowawrigykpwego. taczny pobyt studenta w kraju
docelowym nie mge przekrocz§y 12 miestcy (z uwzgédnieniem ewentualnego przygotowania
jezykowego oraz sesji egzaminacyjnych).

Jezeli uzgodniony w LA/ TA program studiéw/praktyki waga zrealizowania programu w dwoch
roznych instytucjach, minimalny okres pobytu wz#ej z nich to 3 miegte, a maksymalnya¢zny
czas pobytu to jeden, ten sam, rok akademicki.

4. Stypendium programu Erasmus przyznaje i celu zrealizowania e€%ci okrelonego programu
studiow licencjackich/ isynierskich, magisterskich lub doktoranckich w uozglartnerskiej lub w celu
odbycia praktyki zwjzanej z kierunkiem ksztatcenia studenta.

Praktyka mae by praktyla obowikzkowa lub nieobowizkowa (z punktu widzenia programu
ksztatcenia), ale zawsze musi gwarantowazliwo$é nabycia kompetencji zazanych z kierunkiem
ksztatcenia w uczelni macierzystej.
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Wyjazd stypendialny w programie Erasmus wymaga quiaj w uczelni przyjmujcej studiow
stacjonarnychfgll time), a praktyka — pracy w petnym wymiarze godzin.

5. W procesie rekrutacji studentéw na wyjazdy uczelméamie pod uwag oshgniccia studenta (wyniki
W hauce) oraz poziom znajokmd jezyka obcego, w ktérymdola prowadzone zagia w instytucji
przyjmujacej. Uczelnia ma prawo do zastosowania dodatkovkygteriow naboru pod warunkiem ich
powszechnego ogtoszenia w chwili rozpgria procesu rekrutaciji.

6. Kazdy student zakwalifikowany na wyjazd powinien tieagwarantowane petne zaliczenie okresu
studiow/ praktyki zrealizowanego/-nej w uczelni tparskiej/ instytucji przyjmuijcej i uznanie go za
rownowany z okresem studiow/ praktyki w uczelni maciergjstPrzed podpisaniem umowy
ze studentem uczelnia macierzysta powinraugiewné, czy przygotowany dla studenta program
studiow/ praktyki w uczelni partnerskiej/instytupjizyjmujcej gwarantujeze ta podstawowa zasada
wymiany studentéw dilzie respektowana. Dla k@ego wyjedzajacego w programie Erasmus
studenta zostanie uzgodniony przed wyjazdem indyality program studiow/ praktyki
do zrealizowania w uczelni partnerskiej/ instytymjzyjmupacej w formie dokumentu ,Porozumienie
o programie zaL” (Learning Agreement, DA Porozumienie o programie praktykirraining
Agreement, TA podpisany przez trzy strony: uczelmacierzyst, instytucg przyjmujaca i studenta.
Wszystkie zmiany wprowadzane do LA/ TA przez kkawiek ze stron wymagajpotwierdzenia
na pkmie. Zaleca g, aby wprowadzenie ewentualnych zmian byto Agkone w cigu 1 miesica
od przyjazdu studenta do uczelni przyjaug].

Uczelnia macierzysta studenta dgtovszelkich stamy, aby przy spormzaniu LA nie powstawaty
zadne raénice programowe w stosunku do standardow ksztaceia danego kierunku studiow.
W przypadku, gdy rinic tych nie da siunikm¢, musz by¢ one okrélone przed wyjazdem studenta
a uczelnia macierzysta i student powinni uzgédermin i sposéb ich uzupetnienia namie (zaleca
sie¢ stosowanie ,Potwierdzenia uznania zalitzeekomendowanego w ,Przewodniku ECTS, wersja
2009", ktore okréla odpowiednikami jakich przedmiotéw z programu stwdidczelni macierzystej
beda przedmioty wymienione w LA i zaliczone przez stodew uczelni przyjmugcej). Jeeli LA
zaklada zrealizowanie przez studentecksiej liczby punktéw ECTS ailiczba wymagana do
zaliczenia trymestru /semestru/ roku, przed wyjardgudentazostanie uzgodniony sposéb uznania
punktow ,dodatkowych”.

Jezeli praktyka nie jest integradnczescia studiow w uczelni macierzystej, uczelnia powinaallz,
by co najmniej odnotowéefakt jej realizacji w suplemencie do dyplomu

7. Do uznania osgnig¢ studenta w zagranicznej uczelni partnerskiej/yimsii przyjmupcej kxda
stosowane procedury oktene w regulaminie studiéw lub innych regulacjaateelnianych, ktore
powinny uwzgédniat zasady opracowane dla Europejskiego Systemu EransAkumulacji Punktéw
(ECTS).

8. Student zostanie poinformowany o koniecmiootrzymania z uczelni partnerskiej/ instytucji
przyjmujacej wykazu zaliczonych przedmiotoéw i uzyskanych roee formie ,Wykazu zalicz&’
(Transcript of Records TR)/ potwierdzenia zrealizowania zaéa programowych praktyki z jej ocen
wystawiory przez opiekuna praktyki w instytucji przyjnaggj oraz — jeeli do TR nie zostat wpisany
okres pobytu - pisemnegoszdadczenia o okresie pobytu studenta w tej uczéistitucii.

9. Jeeli wszystkie uzgodnione w formie pisemnej w LA/ Twarunki zosta# przez studenta spetnione,
okres studiow/praktyki (przedmioty/zaliczenia/egaayh zostam mu uznane i potraktowane jako
rownowane z odpowiednim okresem studidéw/ praktyki (przemtanini/ zaliczeniami/ egzaminami)
w uczelni macierzystej.

Decyzg o tym, czy uzgodnione warunki zostaly spetnioneepr studenta podejmuje uczelnia
macierzysta po konsultacji z instytagrzyjmupca. W przypadku stwierdzenia niezgodon decyzg

co do zakresu zaliczenia podejmuje uczelnia magstasz ktora mege take zdecydowd czy
niespetnienie okkonych warunkdw przez studenta rodzi koniedgZnawrotu czsci lub caldci
otrzymanego stypendium.

Zwrot stypendium nie dilzie wymagany od studenta w przypadku zaistniekadiazncici okreslonej
jako “sita wyzsza” (tj. sytuacja niezatea od studenta zwdana z powana chorola lub nieszczsliwym
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10.

11.

12.

zdarzeniem). Jeli pobyt na stypendium trwat krocejznB miesace do zakwalifikowania danego
przypadku do kategorii ,sity wasze]” konieczne jest uzyskanie pisemnej zgody Nan@jl Agencji. W
tym celu uczelnia powinna skontaktoixsie z NA bez zkhdnej zwtoki.

Uczelnia przyjmujca nie mae zada¢c od studenta optat za naukczesne, wpisowe, optaty
egzaminacyjne, optaty za korzystanie z laboratorkiiliotek, itp.).

Pobieranie pewnych optat (ubezpieczenie, czlonkmstw organizacjach studenckich, korzystanie
z kserokopiarki, itp.) jest dopuszczalne w tej sammgsokdici i na takiej samej zasadzie, jaka
obowigzuje studentéw lokalnych.

Jezeli student optaca czesne za nauk uczelni macierzystej, me on by zobowhkzany
do kontynuacji tych optat w czasie studiow w uckebartnerskiej. Decyzj o pobieraniu lub
zwolnieniu studentow wyjalzajacych w programie Erasmus z optaty czesnego podejmogelnia
macierzysta. Student powinien dpoinformowany o zasadach odptatciow uczelni macierzystej
przed podpisaniem umowy finansowej na wyjazd stgliny w programie Erasmus.

Wszelkie przypadki naruszania zasady niepobierampi@t za nauk przez uczelmi przyjmujpca
powinny by zgtaszane do Narodowej Agenciji.

Wyptata stypendiow krajowych (np. socjalne, za Wiyniv nauce, inne), do ktérych student nabyt
prawo przed wyjazdemghzie kontynuowana w czasie pobytu studenta w ucpeltnerskiej. Student
powinien mi€ zagwarantowane prawo do ubiegania istypendia krajowe réwniepo powrocie
do uczelni macierzyste;j.

Student mee podczas swoich studidw, niezale od liczby studiowanych kierunkéw oraz liczby
uczelni macierzystych, zrealizowa

a) jednokrotny wyjazd na studia (SMS)
b) jednokrotny wyjazd na praktgl SMP)

Zasada ta odnosieshie tylko do niniejszej, ale tak uprzednio realizowanych i przysztych umow.
Powyzsze zasady obowzuja takze wtedy, gdy student na wyjazd na studia/ prakiyie otrzymuje
stypendium z programu Erasmus (student Erasmusatygeendium/ student ze stypendium zerowym).
Zasada ta odnosiestakze do tych przypadkéw, w ktorych pobyt studenta welmi partnerskiej trwat
krécej niz 1 rok akademicki.

taczna diugéc pobytéw SMS i SMP nie nmie przekroczy 24 miestcy.

Biorac pod uwag, ze kandydatami na wyjazdy mop@y¢ osoby, ktére byty beneficjentem programow

Sokrates Il i Leonardo da Vinci Il, uczelnia zobeavije s¢ do przestrzegania ngpujacych zasad:

- jezeli student byt ju beneficjentem programu Erasmus i skorzystat z rdgjana studia, mma mu
przyzna stypendium na wyjazd na praktyk

- jezeli student byt ju beneficjentem programu Erasmus i skorzystat z rdgana praktyk, mazna
mu przyzna stypendium na wyjazd na studia.

13. Studenci Europejskich Studiéw Magisterskich Erasiusdus ubiegaicy sk 0 wyjazd w programie

Erasmus powinni spetriawszelkie wymagania odnagz s¢ do programu Erasmus. Dotyczy to
jedynie tych studentow, ktérzy nie otrzyraudofinansowania na zrealizowanie okresu mobitha
budzetu programu Erasmus Mundus.

14. Uczelnia meée zdecydowé o przedtieniu pobytu studenta na stypendium. AMeos¢ taka powinna

by¢ zawarta w uczelnianych zasadach wyjazdow w progralBrasmus i ogtoszona wszystkim
beneficjentom. Decyzj o przeditieniu podejmuje uczelnia macierzysta po uzyskaniceptacji
uczelni/ instytucji przyjmujce. Decyzja taka powinna ®ypodigta przed upltywem pierwotnie
planowanego okresu pobytu. Zasady finansowaniadprzenych pobytow powinny Ky ogtoszone

i stosowane jednakowo w stosunku do wszystkichesttdv. Przedtzenie nie mae wykraczé poza
okres obowizywania umowy (30 wrzaia 2011 r.).

15. Uczelnia mae zdecydow& o pohczeniu okresu studiow z okresem praktyki. Jest dalime jedynie

w takim wypadku, kiedy praktykaghzie realizowana pod nadzorem tej samej uczelryjmpgace,
a okres praktyki &dzie nastpowat bezpérednio po okresie studiéw (lub odwrotnie: okresdgiw
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16

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

bezpdrednio po okresie praktyki). W przypadku takiegozbnego pobytu og6lny minimalny czas
jego trwania to 3 mieste, a stawki wyptacanego stypendiump stawkami stosowanymi przy
wyjazdach na studia. Prawo deczonego wyjazdu na okres studidow z okresem praktydde by
przyznane uprzedniemu beneficientowi programu Letmada Vinci Il.  Taki wyjazd jest
klasyfikowany jako ,wyjazd na studia” (SMS) i razany jest w sposob okidleny w uczelnianych
zasadach finansowania tak, jak wyjazd na studia.

.Z kazdym studentem zakwalifikowanym na wyjazd w progmaniirasmus zostanie spaizona
pisemna umowa. W umowie tej zawartedd obowhzkowo postanowienia wyszczegolnione
w Zakczniku V.1 do umowy zawartej przez Narodpfgencg z uczelmn.

Kazdy student wyjedzajacy w programie Erasmus otrzyma kKa8tudenta Erasmusa.

Przy wyjazdach na praktgkuczelnia macierzysta, instytucja przyjaeg i student zakwalifikowany
na praktyk powinny zapoznasi¢ z Karty Jakdci Praktyki Erasmusa, czyli dokumentem ckagicym
zadania i obowaizki kazdej ze stron w odniesieniu do organizacji prakstkidenckiej.

Praktyka nie mge by realizowana w:

a) instytucjach Unii Europejskiej,

b) instytucjach zarmzapcych programami Unii Europejskiej,
c) placéwkach dyplomatycznych ojczystego kraju stualent

Jezeli uczelnia zdecyduje @ina realizag praktyki przez studenta w polskiej instytucji Emapce]

siedzilg za grania, zadania stawiane studentowi podczas realizagigramu praktyki musz
gwarantowa prag w srodowisku mé¢dzynarodowym oraz rozwoéj kompetencji davych dla pracy w
takim srodowisku.

Przekazanie stypendium studentowi zmonasipi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania przez
studenta wszystkich warunkéw umowy. Stypendium powizosté wyptacone w sposob uzgodniony
pomiedzy stronami. Preferowanforma przekazania stypendium jest przelew bankowy. Przy
uzgadnianiu sposobu wyptaty stypendium uczelniaglyini zalecenia NA, aby €& stypendium
byta wyptacona studentowi przed jego wyjazdem, aoptata cgs¢ — w ratach uzalmionych

od diugdci pobytu. Uczelnia mae zdecydow& o wyplacaniu niewielkiej a&ci naleznego
stypendium dopiero po powrocie studenta z uczebnitnerskiej i przedimeniu przez studenta
wszystkich wymaganych przez uczelmacierzyst dokumentow.

Wszystkie zasady, z watkiem tych, ktére odnogzsie do przyznanego stypendium, odnpsk takze
do studenta, ktory speilni@ wszystkie kryteria formalne i jakoowe, uczestniczy
w wyjezdzie, ale nie otrzymuje stypendium (student Erasniez stypendium).

Student powinien by poinformowany przez uczekimacierzyst o obowiazku uzyskania dokumentu
uprawniajcego do korzystania z opieki zdrowotnej na terytoriJE.

Student powinien hky ubezpieczony (koszty leczenia, r@stwa nieszegliwych wypadkdéw)
na czas poduy i pobytu w instytucji partnerskiej. Uczelnia madysta powinna uzgodni
Z instytucp przyjmupca najbardziej dogodn dla studenta forg ubezpieczenia i poinformowa
stypendyst o koniecznéci posiadania zalecanej formy ubezpieczenia. Uaghowinna uzgodgi
koniecznd¢ posiadania ubezpieczenia od odpowiedzinaywilnej, co jest szczegdlnie istotne
w przypadku wyjazdow studentéw na praktyk

Po powrocie z instytucji przyjmagej student jest zobowdany wypeint Ankiete Stypendysty
Erasmusa wedlug wzoru ogtoszonego przez Naraddwgencg w systemie ankieton-line

Wypelnienie Ankiety Stypendysty Erasmusa w systeomdine jest niezhdne do finansowego
rozliczenia wyjazdu.

Uczelnia jest zobowrzana powiadondi studenta o konieczeo wypetnienia ankietyon-line przy
podpisywaniu umowy dotyazej wyjazdu w programie Erasmusraz 0 tym,ze ankieta jest
obowihzkowym elementem finansowego rozliczenia stypendium
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Il.2 Zasady wykorzystania i rozliczeniasrodkow finansowych — wyjazdy studentow (SM)

1. Srodki finansowe dla uczelni na wypdat stypendiow dla studentéw zostaty obliczone
na podstawie ,Zasad alokacjrodkow finansowych przeznaczonych na realizagziata
zdecentralizowanych w roku akademickim 2010” {&zVIl niniejszego ,Przewodnika”), ktory jest
dostpny na stronie internetowej Narodowej Agenaiiwv.erasmus.org.{Dokumenty do pobranja

2. Srodki finansowe przyznane w kategorii SMS mduy¢ przeznaczone jedynie na wyptatypendiow
dla studentéw zakwalifikowanych na wyjazd na studido uczelni partnerskiej,
a w kategorii SMP — jedynie na wypjastypendiéw dla studentow wyj@zajacych na praktyk
instytucji przyjmupcej.

3. Przy podejmowaniu decyzji o wysdkd mieskcznych stawek stypendiumedsn uwzgkdniane
nastpujace zasady:

a) wysokaci mieskcznego stypendium wyplacanego przy wyjazdach db semych krajow/
miejscowdci dla studentéw wszystkich wydziatbw/jednostek eloz keda takie same;
w uzasadnionych wypadkach (np. zagwarantowane dEplub tanie zakwaterowanie w jednej
Z uczelni tego samegasrodka akademickiego) uczelnia seozdecydowa o zr&nicowaniu
stawek miesicznych;

b) okres pobytu w uczelni partnerskiej/ instytucji yjraujacej stanowicy podstaw rozliczenia
stypendium bdzie okrdlany z dokfadnécia do 0,5 miesica;
Na etapie rozliczenia wyjazdu czas pobytu dlersie w oparciu o zéwiadczenie wydane przez
uczelng partnersl/ instytucg przyjmupca liczac liczbe petnych miesicy kalendarzowych i
pozostatych tygodni od daty rozpecia pobytu do daty zakeozenia (np. 3 miegte i 2
tygodnie, 9 miescy i 1 tydzie).

c) beda respektowane zalecenia wynikeg z pontszej tabeli: stawki okétone jako ,maksymalna
wysokas¢ stypendium” g nieprzekraczalnymi limitami gérnymi

d) mieskczna stawka stypendium, na pierwotnie ékney w umowie okres pobytu, nie mm byt
nizsza n 200 €.

Wysokai¢ jednostki obliczeniowej zastosowana do obliczématy srodkow
finansowych w roku 2010/11 w podziale na grupy éwafocelowych

Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3
Dania, Finlandia, Austria, Belgia, Cypr, Butgaria, Czechy,
Francja, Irlandia, Grecja, Hiszpania, Estonia, Litwa, totwa,
Kraje wchodzace w sktad grupy Islandia, Lichtenstein, Holandia, Luksemburg, Rumunia, Stowenia,
Norwegia, Szwecja, | Malta, Niemcy, Portugalia, Slowacja, Turcja,
Wielka Brytania Wiochy Wegry
Dolny nieprzekraczalnimit
mieskcznego stypendium SMS$ 200 € 200 € 200 €
(studia}
Gorny sugerowany limit
mieskcznego stypendium SM$ 450 € 400 € 350 €
(studia)
Dolny nieprzekraczalnjimit
mieskcznego stypendium SMP 200 € 200 € 200 €

(praktykayf

! Nie dotyczy ewentualnego przedénia pobytu na stypendium
2 .
jw.
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Goérny sugerowanimit
mieskcznego stypendium SMP 500 € 450 € 400 €
(praktyka)

Uwaga! Gérny nieprzekraczalnymit miesiecznego stypendium dla studenta (SM) wynosi:
a) 600 € dla krajow przyposzlkowanych do grupy 1;
b) 500 € dla krajéw przyposzlkowanych do grupy 2;
c) 400 € dla krajéw przypogrkowanych do grupy 3.

4. Potwierdzenie wyptacenia stypendium studentowprawidtowego jego wydatkowania stanqwi
nastpujace dokumenty:

a) umowa pomidzy uczelm a studentem;

b) ,Porozumienie o programie zg| (LA)/ ,Porozumienie o programie praktyki” (TA);

c) ,Wykaz zaliczé” (TR)/ potwierdzenie zrealizowania programu praity

d) dokument potwierdzagy pobyt w instytucji przyjmujcej okrdlajacy czas rozpoczia
i zakaiczenia pobytu (o ile dokladne daty rozpgra i zaka@czenia pobytu nieasokreslone
w dokumencie wymienionym w pkt. c);

e) dokumenty potwierdzage wyptat stypendium dla studenta — wygi z rachunku
bankowego, kopie przelewow bankowych lub potwieniz@dbioru kwot w gotéwce;

f) wypetniona przez studenta Ankieta Stypendysty Eussm

5. 0Ogodlna kwota stypendium musidowyrazona w euro. Przyznane i wyptacone studentowi styjoem
musi by¢ liczba catkowits.

6. Rozliczenie ogoélnej kwoty srodkéw finansowych przyznanych uczelni na stypendia
dla studentdw nagtuje na podstawie zionego przez uczelgi sprawozdania kaowego.
W sprawozdaniu kicowym zostanie okéona kwota stypendium wyptaconazigmu studentowi.

Ostateczna kwota stypendium wyptaconegadkanu studentowi musi Byuzasadniona diugoia
pobytu studenta w instytucji przyjnagej. Przy okrélaniu okresu pobytu zostanie uwadhiony
czas trwania podany w dokumencie potwiergtaan pobyt. Okres pobytuelizie zaokiglony do 0,5
miesica wedtug zasady matematycznego zagiknia.

7. Koszty przelewow bankowych ponosi uczelniayimidualny stypendysta powinien otrzytgetrs
kwote stypendium wynikajca z podpisanej z uczelnumowy.

8. W przypadku posiadania przez NA wolnych lub dkolaych srodkéw finansowych, pierwsastwo
w redystrybucjisrodkow lgzda miaty uczelnie, ktore wéwietle raportow pospu realizowd beda
wieksz liczbe wyjazdow i/lub miesicy od liczb stanowsicych podstaw alokacjisrodkéw, co oznacza,
ze wyptacé beda najnizsze w skali kraju miestzne stypendium.

9. Wszelkie ptatnéci na rzecz indywidualnych stypendystow powinny¢ tgrealizowane najgbiej
w terminie jednego miegta po uptywie okresu obowdywania umowy. Sprawozdanie depwe
ztozone do NA powinno b§uzgodnione z kwestait dziatem finansowym i odzwierciedlazeczywiste
zrealizowane ptatrsci.

CZzgSC lll. ZASADY ODNOSZACE SIE DO WYJAZDOW PRACOWNIKOW (ST)

[Il.1 Zasady realizacji wyjazdéw pracownikdw (nauczcieli akademickich w celu prowadzenia zaj¢
dydaktycznych (STA) oraz wyjazdow pracownikdéw w cedch szkoleniowych (STT)

1. Pracownik zakwalifikowany na wyjazd w programie &ras musi by pracownikiem uczelni
wysytajacej. Podstaw zatrudnienia powinna Byumowa o prag lub umowa cywilno-prawna.
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2.

10.

11.

Uczelnia mae zdecydowa o preferencyjnym traktowaniu pracownikoéw zatrughyich na podstawie
umowy o prae.

Celem wyjazdu pracownika w programie Erasmusgening:

a) prowadzenie zaf dydaktycznych dla studentow uczelni partnerskiggugzyciel akademicki
uczelni wysylajcej) — wyjazd typu STA

b) udziat w szkoleniu podnosezym kwalifikacje zwhzane z charakterem pracy wykonywanej
w uczelni macierzystej — wyjazd typu STT.

Do kategorii STA zalicza sitakze przyjazdy pracownikow zagranicznych przebgirstw, ktérzy
przyjezdzaja na zaproszenie uczelni w celu prowadzeniaézdydaktycznych ze studentami uczelni
zapraszajcej.

Podstaw kwalifikacji pracownika na wyjazd w programie Emass jest ocena ,Indywidualnego
programu nauczania”lr(dividual Teaching Programme} wyjazd typu STA/ ,Indywidualnego
programu szkolenia/ Indywidualnego planu pradyid{vidual Work Programme- wyjazd typu STT,

ktory jest uzgodniony z instytucprzyjmujca.

»Indywidualny program nauczania” okia: zaktadane cele nauczania, zaw&rforogramu za&g¢ oraz
oczekiwane rezultaty.

.Indywidualny program szkolenia/plan pracy” ol zakladane cele i oczekiwane rezultaty
realizowanego szkolenia oraz harmonogram pracglarma pracownika.

Udziat w szkoleniachegykowych, seminariach, warsztatach czy konferemciaelementami szkolenia
nie powinien stanowiwickszdci realizowanych szkote Ewentualna akceptacja takiej formy szkole
powinna wyniké ze strategii doskonalenia kwalifikacji pracownikavstytucji wysytajcej.

Pierwszéstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikéw spijacych w réwnym stopniu kryteria
jakosciowe keda miaty osoby wyjedzajace po raz pierwszy.

Przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikbédw zalecae spreferencyjne traktowanie pracownikow
etatowych uczelni (wykorzystywanie mobikwdo w programie Erasmus do podnoszenia kwalifikacji
pracownikéw etatowych).

Pobyt pracownika w uczelni partnerskiej/ instytymjzyjmujacej musi by rozpoczty i zakaiczony
w okresie pomydzy 1 czerwca 2010 r. a 30 winéa 2011 r.

Podczas jednego wyjazdu typu STA nauczyciel akacleénpest zobowizany do przeprowadzenia
co najmniej 5 godzin ze¢ dydaktycznych dla studentow uczelni przyjaudgj.

Zaleca st, aby pobyt nauczyciela akademickiego na vwgype typu STA trwat co najmniej 5 dni
roboczych. Krétsze pobytya slopuszczalne w uzasadnionych wypadkach. Maksynedag trwania
wyjazdu typu STA to 6 tygodni.

Pobyt pracownika na wyjdzie typu szkoleniowego (STT) powinien tiévad 1 do 6 tygodni. Krotsze
pobyty @ dopuszczalne jedynie w wagkowych, uzasadnionych wypadkach. Degyajzaistnieniu
uzasadnionego przypadku podejmuje uczelnia.

Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w pragie Erasmus zostanie spgizona
pisemna umowa.

Przekazanie stypendium pracownikowi zaonasipi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania przez
niego wszystkich warunkoéw umowy. Stypendium powirtng wyptacone w sposéb uzgodniony
pomiedzy stronami.

Wszystkie zasady, z wtkiem tych odnoszych sg¢ do przyznanego stypendium, mashyc
spetnione w przypadku wyjazdu pracownika, ktory otezymuje stypendium z buaetu programu
Erasmus (wyjazd bez stypendium /wyjazd ze stypendierowym).

Pracownik zostanie poinformowany o koniecmiootrzymania z uczelni/ instytucji przyjnage]
pisemnego Zaviadczenia o okresie pobytu w tej uczelni/instytueyealizowaniu celu wyjazdu.
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12.
13.

14.

15.

W przypadku wyjazdéw typu STA gaiadczenie to powinno zawieranformacy o liczbie godzin
przeprowadzonych zg dydaktycznych. Zawiadczenie to powinno I8y sporadzone
na papierze firmowym uczelni przyjnaggj.

W przypadku wyjazdow typu STT @amiadczenie to powinno zawigranformackg o charakterze
odbytego szkolenia. Zwiadczenie to powinno ldysporzdzone na papierze firmowym instytucji
przyjmuijace.

Dopuszcza gi aby instytuci przyjmujca, w ktérej realizowane jest szkolenie byta uczelnia

Po powrocie z wuczelni partnerskiej/ instytucji prayjacej pracownik powinien spogdzic
sprawozdanie z wyjazdu wedtug wzoru ogltoszonegezpiA w systemi®n-line

Pracownik powinien by poinformowany przez uczekhimacierzyst o koniecznéci uzyskania
dokumentu uprawniagego do korzystania z opieki zdrowotnej na teryoriJE.

Pracownik powinien by ubezpieczony (koszty leczenia i ngosttwa nieszegliwych wypadkow)
na czas podiy i pobytu w uczelni partnerskiej/ instytucji preyijace;j.

lll. 2 Zasady wykorzystania i rozliczeniasrodkéw finansowych - wyjazdy pracownikéw (ST)

1.

Srodki finansowe dla uczelni na wyptastypendiow dla pracownikéw uczelni zostaly oblicgo
na podstawie ,Zasad alokacjrodkow finansowych przeznaczonych na realigagziata
zdecentralizowanych w roku akademickim 2010/201z§¢ VIl niniejszego ,Przewodnika”)

Srodki finansowe przyznane w kategorii STA mdg¢ przeznaczone jedynie na wyptatypendiow

dla nauczycieli akademickich zakwalifikowanych nayjazd do uczelni partnerskiej w celu
prowadzenia zaf dydaktycznych lub na wypkat stypendium dla pracownika zagranicznego
przedsgbiorstwa zaproszonego w celu prowadzeniaczaydaktycznych ze studentami.

Srodki finansowe przyznane w kategorii STT mdy¢ przeznaczone jedynie na wypiatypendiow
dla pracownikow uczelni wyjgzajacych w celach szkoleniowych.

Przy podejmowaniu decyzji o okieniu wysokdci stawek stypendiumebla uwzgkdniane
nastpujace zasady:

a) wysokaci stawek stypendium wyptacane przy wyjazdach di tyamych krajow/ miejscowci
dla pracownikéw wszystkich wydziatow/jednostek Uunozbegda takie same;

b) okres pobytu w uczelni/instytucji przyjnagiej stanowdcy podstaw rozliczenia stypendiumeghzie
okreslany z doktadnécia do jednego dnia;

c) beda respektowane gérne limity stawek stypendium zagremvane w pouszej tabeli (uczelnia
moze podj¢ decyzg o stosowaniu mszych stawek). Jeli uczelnia zdecydujeze obliczenie
wysokaci naleznych srodkow nastpi z zastosowaniem polskich przepiséw regudugh stébowe
wyjazdy zagraniczne konieczneedzie sprawdzenie, czyadzna kwota diet (pobytowych,
dojazdowych) i kosztéw zakwaterowania nie przekaagarnego limitu wynikajcego z poriszej
tabeli:

Tabelanieprzekraczalnychstawek stypendium - wyjazdy pracownikéw uczelnivgky w EUR)

Z wytaczeniem kosztow podig i wiz
t aczne kwoty - pierwszy tydzié (€) taczna kwota (€) kw%?gitgcl)(\g;l y
1dziee | 2dni| 3dni| 4dni| 5dni 6 dni Tyddzri]f)ﬁ | bwa tygodnie tydzgf’:;)(téd)z'eﬁ
AT | Austria 190 380 | 570 760 950 1.140 1.330 1.862 213
BE | Belgia 170 340 | 510 680 850 1.020 1.190 1.666 190
BG | Butgaria 120 240 | 360 | 480 600 720 840 1.176 134
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Dodatkowa
Ldziee | 2dni | 3dni| 4dni| 5dni 6 dni Tyddzri“e)‘" 7 | bwa tygodnie t';"é’gltgnz("’t‘y?z‘ldei’l
3-6) (€)
cy |cypr 150 | 300 | 450 | 600 | 750 900 1.050 1.470 168
Cz |Czechy 170 | 340 | 510 | 680 | 850 1.020 1.190 1.666 190
DK | Dania 240 | 480 | 720 | 960 | 1.200 | 1.440 1.680 2.352 269
EE | Estonia 150 | 300 | 450 | 600 | 750 900 1.050 1.470 168
FI |Finlandia 210 | 420 | 630 | 840 | 1.050 | 1.260 1.470 2.058 235
FR | Francja 200 | 400 | 600 | 800 | 1.000 | 1.200 1.400 1.960 224
EL | Grecja 170 | 340 | 510 | 680 | 850 1.020 1.190 1.666 190
ES |Hiszpania 180 | 360 | 540 | 720 | 900 1.080 1.260 1.764 202
NL | Holandia 190 | 380 | 570 | 760 | 950 1.140 1.330 1.862 213
IE | Irlandia 210 | 420 | 630 | 840 | 1.050 | 1.260 1.470 2.058 235
IS | Islandia 170 | 340 | 510 | 680 | 850 1.020 1.190 1.666 190
LI |Liechtenstein | 220 | 440 | 660 | 880 | 1.100 | 1.320 1.540 2.156 246
LT |Litwa 130 | 260 | 390 | 520 | 650 780 910 1.274 146
LU | Luxemburg 170 | 340 | 510 | 680 | 850 1.020 1.190 1.666 190
LV |totwa 150 | 300 | 450 | 600 | 750 900 1.050 1.470 168
MT | Malta 150 | 300 | 450 | 600 | 750 900 1.050 1.470 168
DE | Niemcy 170 | 340 | 510 | 680 | 850 1.020 1.190 1.666 190
NO | Norwegia 250 | 500 | 750 [1.000| 1.250 | 1.500 1.750 2.450 280
PL | Polska 160 | 320 | 480 | 640 | 800 960 1.120 1.568 179
PT | Portugalia 160 | 320 | 480 | 640 | 800 960 1.120 1.568 179
RO | Rumunia 130 | 260 | 390 | 520 | 650 780 910 1.274 146
SK | Stowacja 150 | 300 | 450 | 600 | 750 900 1.050 1.470 168
SI | Stowenia 160 | 320 | 480 | 640 | 800 960 1.120 1.568 179
SE | Szwecja 200 | 400 | 600 | 800 | 1.000 | 1.200 1.400 1.960 224
TR | Turcja 140 | 280 | 420 | 560 | 700 840 980 1.372 157
HU | Wegry 160 | 320 | 480 | 640 | 800 960 1.120 1.568 179
UK Wielka_ 220 | 440 | 660 | 880 | 1.100 | 1.320 1.540 2.156 246
Brytania
IT |Wiochy 190 | 380 | 570 | 760 | 950 1.140 1.330 1.862 213
Przyktad

a) pobyt 1-6 dni widcznie: stawka na pobyt ,.... dni”;

b) pobyt 7-dniowy: stawka na pobyt ,Tydai¢7 dni)”;

c) pobyt 8-13 dni: stawka na pobyt ,Tyd#i€7 dni)” + [(stawka ,,Dwa tygodnie" minus stawka

»Tydzien (7 dni)” /7 x liczba dni drugiego tygodnial;
d) pobyt 14 dni: stawka ,Dwa tygodnie”;
e) pobyt 16 dniowy: stawka ,Dwa tygodnie” + (stawka,figdzien 3-6” / 7 x liczba dni).
5. Powysze stawki (odnogze s¢ do wyjazdow pracownikdéw) nie uwzglniaja kosztow podroy.

ERA _MOB-SW_201wersja 1.0]

Maksymalna kwota stypendium, mknozna wyptact pracownikowi wynosi: liczba dni (tygodni) x
stawka na dzie (tydzieh) + rzeczywiste koszty podrg (udokumentowane rachunkiem i/lub kepi
biletu z widoczn cery) W przypadku podry wlkasnym samochodem pracownik powinienzgto
oswiadczenie o odbyciu podrp samochodem wraz z informacp terminie przekroczenia granicy
(oswiadczenie woli podpisane przez pracownika). Zwkosztow za podrd samochodem nie
nastpi¢ na podstawie zsviadczenia o cenie biletu kolejowego na danejéradd wyliczenia opartego
o liczlx przebytych kilometréw oraz stawkyczattowy przypadajca na jeden kilometr, nie wgz

niz rownowartd¢ 0,22 €. Naley wybrat bardziej ekonomiczny wariant wyliczenia.
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Niezalenie od przygtego sposobu obliczania wysdkokwoty, dofinansowanie na wyjazd typu STA i
STT ma charakter stypendium.

6. Potwierdzeniem prawidlowego wydatkowania i wyglaia stypendium pracownikowi przez
uczelng stanows nasgpujace dokumenty:

a) umowa pomidzy uczelm a pracownikiem;

b) .Indywidualny program nauczania” w przypadku wyjazdv celu prowadzenia zsj
dydaktycznych i/lub ,Indywidualny program szkoletjndywidualny plan pracy”
w przypadku wyjazdu w celach szkoleniowych;

c) dokument potwierdzagy pobyt w uczelni przyjmuapej okrdlajacy czas pobytu oraz liczb
zrealizowanych godzin zg dydaktycznych (dotyczy wyjazdu w celu prowadzeuiiet
dydaktycznych) lub dokument potwierdzey czas pobytu w instytucji przyjnugej
i zrealizowanie programu szkolenia (dotyczy wyjarduoelach szkoleniowych);

d) dokumenty potwierdzage wyptat stypendium dla pracownika — wygi z rachunku
bankowego, kopie przelewow bankowych lub potwieniz@dbioru kwot w gotéwce;

e) wypetniona przez pracownika ,,Ankieta stypendystgdtnusa”;

f) w przypadku wyptaty stypendium na koszty pagre- kopia biletu z widoczp cern, a w
wypadku podrgy pracownika wlasnym samochodenswiadczenie pracownika o odbyciu
podr&y samochodem wraz z informaop terminie przekroczenia granicys{gadczenie woli
podpisane przez pracownika) oraz wydruk zacbitetu na danej trasie lub obliczenie kwoty
nalezenej z tytutu przejazdu samochodemsliJ@odraz samochodem odbywato ggej osdb,
stypendium na koszty podtpotrzymuje tylko jedna osoba.

7. Ogodlna kwota stypendium musi dywyrazona w euro. Przyznane i wyptacone pracownikowi
stypendium musi hyliczba catkowita i nie maze przekrocz§ limitdw okreslonych w umowie NA-
uczelnia.

8. Koszty przelewow bankowych ponosi uczelnia. Indywaithy stypendysta powinien otrzytpetra
kwote stypendium wynikajca z podpisanej z uczelpumowy

9. W przypadku posiadania przez NA wolnych lub dodatjch srodkéw finansowych, pierwsastwo w
redystrybucjisrodkéw kzda mialy uczelnie, ktore wwietle raportow przégriowych realizowé beda
wigksz liczbe wyjazdéw od liczby wyjazdéw stanoagej podstaw alokacji srodkéw i/lub wyptaca
beda najnizsze w skali kraju stypendium na wyjazd.

10. Wszelkie ptatnéci na rzecz indywidualnych stypendystow powinny¢ tgrealizowane najpmie]
w terminie jednego miegta po uplywie okresu obowdywania umowy. Sprawozdanie dawe
ztozone do NA powinno b§yuzgodnione z kwestait dziatem finansowym i odzwierciedlazeczywiste
zrealizowane platriai.

CzZESC IV. ZASADY REALIZACJI DZIALA N ZWIAZANYCH Z ORGANIZACJ A WYMIANY STUDENTOW |
PRACOWNIKOW UCZELNI (OM)

1. Srodki finansowe przeznaczone na organigagymiany (OM) mog by¢ wykorzystane przez uczegni
na dofinansowanie kosztow realizacji wszelkich t#iazwiazanych z organizagj wyjazdéw
studentéw i/lub wyjazdéw nauczycieli akademickialadinnych pracownikow uczelni w programie
Erasmus. Decyzjo sposobie wykorzystaniaodkow finansowych podejmuje uczelnia.

Przyktadowywykaz dziata, na dofinansowanie ktérych mphy¢ wykorzystane fundusze OM:

- dzialania zwizane 1z przygotowaniem, monitorowaniem i acemvymiany studentéw
i pracownikéw uczelni;

- dziatania zwizane z rekrutaginaborem i przygotowaniem do wyjazdu zakwalifikoyeim
studentéw i pracownikéw uczelni;

- przygotowaniegzykowe studentow uczelni uczestnicgch w wymianie;
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- produkcja i rozpowszechnianie materialdw informaggh zwihzanych z wymiasg studentow

i pracownikéw uczelni w programie Erasmus;

monitorowanie i ocena wymiany studentow i pracowmik

wizyty w uczelniach partnerskich w celu przygotoveariub monitorowania i/lub oceny wymiany
studentow i pracownikow;

- dzialania zwazane z wdrzaniem i udoskonalaniem systemu ECTS;
- dzialania zwazane z przygotowaniem Suplementu do dyplomu;
- inne dziatania administracyjne.

Przyktadowetypy/ rodzaje wydatkdw:

- koszty zakupu ustug i materiatow;

- koszty organizacji imprez;

- koszty podray krajowych i zagranicznych na spotkaniaswi@cone mobilnéci, szczegdlne w

programie Erasmus;

- koszty operacji bankowych i prowadzenia rachunkdy®lewanego programowi Erasmus;
- koszty wynagrodze

Koszty ubezpieczenia dla 0sGb uczestyigeh w mobilndci stanowd koszty zwhzane z podréa
i utrzymaniem, a nie z organizacjpobilngci.

Srodki OM nie mog shuwzyé zwiekszaniustypendiow przeznaczonych na realizadgiatar typu SMS,
SMP, STAi STT.

IV.1 Zasady wykorzystania i rozliczeniasrodkow finansowych — organizacja wymiany

1.

Przy wykorzystaniu dofinansowania przyznanegazelm na dziatania zwrane z organizagj
wymiany obowazuja przepisy krajoweoraz zasady wiaiwe dla uczelni, ktéra dysponuje
przyznanymgrodkami.

Srodki zostan rozliczone przez NA, jeli zrealizowana w uczelni w roku akademickim 2@Da/1
liczba wyjazdow hdzie co najmniej rowna liczbie wyjazddéw, ktdra stafta podstaw obliczenia
srodkéw finansowych OM dla uczelni zapisanej w umeWib ostatnim aneksie do umowy.

Kwoty ryczattowe zastosowane do obliczenia wysékio srodkéw finansowych na organizacj
wymiany (OM):

Skala 1 (1-25 os6b) 210 €
Skala 2 (26-100 osGb) 190 €
Skala 3 (101-400 oséb) 170 €

Skala 4 (> 400 osob) 150 €

Zrealizowanie wekszej liczby wyjazddw riiliczba okrélona jako podstawa obliczenia dofinansowania
OM nie daje Beneficjentowi prawa do uzyskaniazsaej kwoty dofinansowania OM.

Zrealizowanie iszej liczby wyjazddw i liczba stanowica podstaw obliczenia dofinansowania OM
spowoduje zgodne z algorytmem obliczenia zmniejszkwoty dofinansowania. Narodowa Agencja
moze odsipi¢ od zmniejszenia kwoty dofinansowania jedynie wypedku zrealizowania mniejszej o
maksymalnie 10% liczby wyjazdow.

Zrealizowanie co najmniej jednego wyjazdu dxg@eficjentowi gwarangjrozliczenia kwoty OM w
wysokasci 500€.

Nie zrealizowanigadnego wyjazdu, mimo zrealizowania dziafaviazanych z promocja, informagj
selekcy i przygotowaniem ido wyjazdu indywidualnych bepgfntéw spowoduje zredukowanie kwoty
OMdo O €.

ERA_MOB-SW_201fwersja 1.0] 14



Zalqgcznik VI. Przewodnik dla Beneficjenta — rok akaadin2010/11

CZzESC V. TRANSFER FUNDUSZY POMIEDZY POSZCZEGOLNYMI POZYCJAMI BUD ZETU
Beneficjentnie maze dokonywa przesuni¢ kwot pomedzy kategoriami SMS, SMP, STA, STT i OM.

Srodki finansowe przypoarlkowane do powsszych kategorii podlegabeda rozdzielnemu rozliczeniu
zgodnie z postanowieniami podpisanej umowy finaregow

Beneficjent mae wnioskowa do Narodowe] Agencji o dokonanie przesgnipomidzy kwotami

przyporadkowanymi do poszczeg6lnych kategorii betbwej: SMS, SMP, STA i STT. NAchzie

przyjmowa prasby o dokonanie przesuwdi jedynie w formie deklaracji zawartych w | i Il raycie

postpu. Ewentualne zmiany w wysol@ dofinansowania, w tym przesgnie pomgdzy kategoriami

budzetowymi, mog by¢ dokonywane do 30 czerwca 2011 r. Oznaczazéo,ostatecznym terminem
poinformowania NA o ckci uzyskania zezwolenia na przesunm jest 15 czerwca 2011 r.

Prasby o przesuricia do i z kategorii OM dmla niezasadne. Wysoké dofinansowania OM jest
determinowana rzeczywigliczba zrealizowanych wyjazdow (zob.: &2 IV niniejszego ,Przewodnika”).

CZESC VI. REALIZACJA PLATNO SCINA RZECZ BENEFICJENTA

NA bedzie dokonywata ptatrigi na rzecz beneficjenta na rachunek bankowy oaazasadach ok§lnych
w umowie. Zaleca §j aby rachunek dedykowany otrzymywandtodkow z NA byt rachunkiem
prowadzonym w EUR.

Podstaw realizacji pierwszej ptatrdoi zaliczkowej jest podpisanie umowy. Druga orateke ptatndci
zaliczkowe lada realizowane na wniosek Beneficjenta, po spetnigr@cunkéw okrélonych w Artykule 1V
umowy. Formularz wniosku o drag kolejma platng¢ zaliczkows jest dosipny na stronie
www.erasmus.org.pl Liczba ptatnéci zaliczkowych jest okigona w Artykule IV umowy. Standardowo
umowa przewiduje dwie platdo zaliczkowe. W przypadku niektorych uczelni NAdejmuje jednak
decyzg o0 podzieleniu ogoélnej kwoty umowy naaeej niz dwie ptatndci zaliczkowe (co jest podyktowane
wynikiem badania zdolrigi finansowej uczelni).

Suma wszystkich ptatdoi zaliczkowych nie mize przekrocz§ maksymalnej kwoty dofinansowania
okreslonej w umowie lub w ostatnim podpisanym pedzy stronami aneksie do umowy. Rzeczywista
kwota rozliczonego dofinansowania nie za@rzekroczy maksymalnej wartei kwoty zakontraktowanej
(czyli zapisanej w umowie lub ostatnim aneksie dowy).

Na potrzeby realizacji umowy na dziatania zdecdiatrevane typu ,Mobilng¢” wszelkie pfatnéci na
pomiedzy Beneficjentem a indywidualnymi stypendystanagsamu Erasmus powinny &dylokonywane z
rachunku bankowego, o ktérym mowa w artykule V umdimansowej. Jedynym odgistwem od tej
zasady mge by sytuacja, gdy Beneficjent zaanggge wlasnesrodki na potrzeby realizacji umowy (brak
srodkow na rachunku wymienionym w artykule V umowy).

W przypadku kiedy Narodowa Agencja zgitza umowami o dofinansowanie z tym samym benetiefan
w kolejnych okresach rozliczeniowych lub w ramadianych dziata zdecentralizowanych, Narodowa
Agencja zastrzega sobie prawo do uzyskania zwnaduszy poprzez kompensaW takim przypadku,
Narodowa Agencja poinformuje Beneficjenta, kwota podlegafa zwrotowi zostanie paitona przez
Narodowa Agency, z kolejnej wyptaty realizowanej na rzecz innej wvgo

CzESC VII. ZASADY ALOKACJI SRODKOW FINANSOWYCH — ZASADY OBLICZANIA W YSOKOSCI
DOFINANSOWANIA DLA UCZELNI .

1. Informacje ogdlne
Budzet na dziatania zdecentralizowane typu ,Mobikiigest obliczany dla giciu odiebnych dziata:
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- SMS — wyjazdy na studentow na studia;
- SMP — wyjazdy na studentéw na praktyk

- STA - wyjazdy nauczycieli akademickich i przyjazqyacownikéw przedsbiorstw w celu
prowadzenia zaf dydaktycznych;

- STT — wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych;
- OM - organizacja wymiany studentéw i pracownikow.
Podstaw przyznania uczelni i konsorcjusrodkéw na dziatania zdecentralizowane programu rauas

na rok akademicki 2010/2011 jest zaakceptowanieezpi®A wniosku zt@onego przez gt uczelng
lub konsorcjum w konkursie w roku 2010 (terminzaoia wniosku — 12 marca 2010 r.).

Zasady obliczania wysokoi srodkow finansowych zostaly okdlene odebnie na kadego z powyej
wymienionych dziala. Z uwagi na to,ze alokacjasrodkow finansowych na rok akademicki 2010/11
zostala przygotowana w oparciu o wyniki ggpiigte przez uczelnie uczestnice w programie w ggu
trzecH ostatnich lat akademickich (czyli w latach 2006/2@07/08 i 2008/09), uczelnie zostaty podzielone
na dwie grupy:

A. Uczelnie posiadage dane wynikowe za 3 ostatnie lata, tj. 2006/R@08/09;

Uwagd Uczelnie, ktore posiadajdane wynikowe tylko za 1 rok lub 2 lata z 8y wymienionego okresu
beda traktowane jako uczelnie nie posiagag danych wynikowych za 3 ostatnie lata; jedna lnéaenaze
sig znalé¢ w jednej grupie w odniesieniu do wyjazdow typu SMy drugiej w odniesieniu do wyjazdow
typu ST.

B. Uczelnie nie posiadage danych wynikowych za 3 ostatnie lata, tj. 2006/Q008/09.
Gorne limity wysokéci stypendium (miestzne — w przypadku wyjazdow studentéw oraz dzielmbe

tygodniowe — w przypadku wyjazdéw pracownikowg godane w tabelach zamieszczonych dalej w
niniejszym dokumencie.

Uczelnia jest zobowrzana do opracowania uczelnianych zasad finansowajézddéw stypendialnych dla
studentdw i pracownikdéw w programie Erasmus, uadijajac ponizsze zasady alokacji i podane limity.
Jednostki obliczeniowezastosowane do obliczenia kwétpdkéw nalenych uczelni w roku 2010/2011:
1. kwota miesicznego stypendium SMS — wyjazdy studentow na st38ia €
2. kwota mies¢cznego stypendium SMP — wyjazdy studentéw na pkak#20 €
3. kwota tygodniowego stypendium ST (STA i STT) — vieglg pracownikow: 800;€
4. kwoty ryczaltowe zastosowane do obliczenia wysokdrodkow finansowych na organizacj
wymiany (OM):
- dla niskiej skali mobilnéci (1-25 osob): 210;€
- dlasredniej skali mobilnéci (26-100 osdb): 190;€
- dla wysokiej skali mobilngci (101-400 osbb): 170,€
- dla bardzo wysokiej skali mobildci (> 400 oséb): 150.€

2. Alokacja srodkow finansowych dla uczelni posiadajcych dane wynikoweza lata akademickie
2006/07 — 2008/09.

Sposo6b obliczania wysoka funduszy na wyjazdy studentéw na studia (SMS

Etap | — ustalenie liczby wyjazdow stan@eych podstaw obliczeniasrodkow

Liczba wyjazdow stanowca podstaw alokacji =srednia liczba wyjazdow zrealizowanych przez ucgelni
wnioskujcg w latach 2006/07 — 2008/09 x wspéiczynnik wzrdgteli dotyczy*] w zaokggleniu do
calasci

Etap Il — obliczenie kwoty

3 W przypadku wyjazdéw STT: dwa ostatnie lata akadkia (2007/08 i 2008/09)
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Kwota srodkow finansowych przystugaga uczelni wnioskagcej =liczba wyjazdow stanowta podstaw
alokacji x srednia dlugg¢ pobytu studentéw w uczelni zagranicznej w latabB6207 — 2008/09 w
zaokggleniu do 0,5 x 350 €.

Wynik zostanie zaolgglony z doktadnécia do 10 €.

*Wspotczynnik wzrostu zostat zastosowany w przypadiczelni, ktére w ostatnich trzech latachagaly wzrost
liczby wyjazdéw. Wysok&: wspotczynnika jest rown@edniej arytmetycznej wzrostu w roku 2006/07 w stdal do
2005/06, w roku 2007/08 w stosunku do 2006/07 eramnku 2008/09 w stosunku do 2007/08agsiictej przez dam
uczelng, nie wikkszy niz 1,25. Warunkiem zastosowania ,wspoétczynnika warogest petne wykorzystanie przez
uczelng funduszy zakontraktowanych na wszystkie rodzajatatizw latach 2006/07 — 2008/09.

Sposo6b obliczania wysoka funduszy na wyjazdy studentéw na prakty8MP)

Etap | — ustalenie liczby wyjazdow stan@eych podstaw obliczeniasrodkow

Skfadnik | -srednia liczba wyjazdow zrealizowanych przez uczelmioskupca w programie Erasmus w
roku 2008/09, 2007/08 i w programie LdV w roku B0I¥ (jezeli dotyczy, tj. jeeli uczelnia realizowata
wyjazdy na praktyl&w programie LdV).

Sktadnik 1l — (liczba studentow uczelni (na podseawniosku) x 1 € jako jednostka przypaga na
jednego studenta) : (3 (jako minimalny czas polmguypraktyce) x 420 € w zackyleniu do catéci).

Liczba wyjazdow stanowca podstaw alokacji SMP = sktadnik | + sktadnik Il
Etap Il — obliczenie kwoty

Kwota srodkow finansowych przystugaga uczelni wnioskagcej =liczba wyjazdow stanowta podstaw
alokacji x 3 x 420 €.

Sposéb obliczania wysoko funduszy na wyjazdy nauczycieli akademickich @lucprowadzenia ze
dydaktycznych (STA

Etap | — ustalenie liczby wyjazdow stanaeyich podstaw obliczeniasrodkow

Liczba wyjazdéw stanowca podstaw alokacji =(srednia liczba wyjazdéw zrealizowanych przez uczelni
wnioskugcqg w latach 2006/07 — 2008/09 x wspotczynnik wzrdteli dotyczy*] w zaokggleniu do
catasci )

Etap Il — obliczenie kwoty

Kwota srodkow finansowych przystugaga uczelni wnioskagcej =liczba wyjazdow stanowta podstaw
alokacji x 800 €.

*Wspotczynnik wzrostu zostat zastosowany w przypadiczelni, ktére w ostatnich trzech latachagaly wzrost
liczby wyjazdow. Wysoké&t wspoétczynnika jest rownaedniej arytmetycznej wzrostu w roku 2006/07 w stdai do
2005/06, w roku 2007/08 w stosunku do 2006/07 eramku 2008/09 w stosunku do roku 2007/0&gsictej przez
dam uczelng, nie wikszy niz 1,25. Warunkiem zastosowania ,wspoétczynnika warogest petne wykorzystanie
przez uczelri funduszy zakontraktowanych na wszystkie rodzajetatzw latach 2006/07 — 2008/09.

Sposo6b obliczania wysoka funduszy na wyjazdy szkoleniowe pracownikéw ($TT

Etap | — ustalenie liczby wyjazdow stan@eych podstaw obliczeniasrodkow

Liczba wyjazdow stanowca podstaw alokacji =(srednia liczba wyjazdow zrealizowanych przez ucgelni
wnioskujcg w latach 2007/08 — 2008/09 x wspétczynnik wzrdgteli dotyczy*] w zaokggleniu do
catasci )

Etap Il — obliczenie kwoty

“ Dane na podstawie informacji uzyskanych z bazy {NFEY za pérednictwem biura programu LdV.
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Kwota srodkow finansowych przystugaga uczelni wnioskagcej =liczba wyjazdow stanowta podstaw
alokacji x 800 €.

*Wspotczynnik wzrostu zostat zastosowany w przypadkzelni, ktére w oggnety wzrost liczby wyjazdéw w roku
2008/09 w stosunku do roku 2007/08agsiictej przez dam uczelng, nie wiekszy niz 1,25. Warunkiem zastosowania
~wspoétczynnika wzrostu” jest petne wykorzystaniegz uczelni funduszy zakontraktowanych na wszystkie rodzaje
dziataa w latach 2007/08 — 2008/09.

Sposéb obliczania wysoka funduszy na organizacivymiany (OM

Kwota srodkow finansowych przystugaga uczelni wnioskuagej = tgczna liczba wyjazdow [studentow
i pracownikéw] stanowjca podstaw obliczenia kwoty wyjazdéw SMS, SMP, STA, STT k20&0/11 x
kwota ryczattowa okréona dla danej skali wyjazddw.

3. Alokacja srodkéw finansowych dla uczelni nie posiadajcych danych wynikowych
za lata 2006/07 — 2008/09

Sposbéb obliczenia wysoka funduszy na wyjazdy studentéw na studia (SMS

Kwota srodkéw finansowych przystugaga uczelni wnioskuagej = liczba wyjazdéw zaplanowanych do
realizacji przez uczelaiwnioskugcqg w umowach dwustronnych na rok 2010/11 x 0,75 ja&potczynnik
limitujgcy x 6 m-cy jakoswedniony czas pobytu na stypendium x 350 €.

Wynik zostanie zaokglony z doktadnécia do 10 €.

Sposo6b obliczenia wysoka funduszy na wyjazdy studentéw na prakty8MP)

Etap | — ustalenie liczby wyjazdow stan@eych podstaw obliczeniasrodkow

Liczba wyjazdéw stanowca podstaw alokacji = [liczba studentéw uczelni (ha pods&winiosku)
x 1 € jako jednostka przypadep na jednego studenta] : [3 (jako minimalny czatsypu na praktyce) : 420
€ w zaokagleniu do catéci].

Etap Il — obliczenie kwoty

Kwota srodkéw finansowych przystugaga uczelni wnioskugej =liczba wyjazdéw stanowta podstaw
alokacji x 3 x 420 €.

Sposéb obliczenia wysokol funduszy na wyjazdy nauczycieli akademickich @lucprowadzenia ze
dydaktycznych (STA

Kwota srodkéw finansowych przystugaga uczelni wnioskuagej = liczba wyjazdéw zaplanowanych do
realizacji przez uczelaiwnioskugcqg w umowach dwustronnych na rok 2010/11 x 0,5 jakpdkezynnik
limitujgcy x 800 €. .

Wynik zostanie zaokglony z doktadnécia do 10 €.

Sposéb obliczenia wysoka funduszy na wyjazdy szkoleniowe pracownikéw ($TT

Kwota srodkow finansowych przystugaga uczelni wnioskagcej =liczba wyjazdow zaplanowanych przez
uczelng wnioskugcg x 0,5 jako wspéitczynnik limitggy x 800 €.

Wynik zostanie zaokglony z doktadnécia do 10 €.

Sposéb obliczenia kwoty na organizasiymiany (OM

Kwota srodkoéw finansowych przystugaga uczelni wnioskujej =tgczna liczba wyjazdéw [studentow i
pracownikéw] stanowica podstaw obliczenia kwoty wyjazdow SMS, SMP, STA, STT k&20&0/11) x
kwota ryczattowa oksgona dla danej skali wyjazdow.

ERA MOB-SW _201fwersja 1.0] 18



Zalqgcznik VI. Przewodnik dla Beneficjenta — rok akaadin2010/11

Uwagd Uczelnie nie posiadage danych wynikowych za lata 2006/07 - 2008/09 bztpownzane
dofaczy¢ do wniosku o dofinansowanie kopie uméw dwustrohnga realizagj dziatax typu SMS i STA
na rok 2010/2011. W przypadku mniejszej liczby vegidw uzgodnionych w umowach dwustronnych ni
liczba wyjazdow wpisana do wniosku, jako planowaja&p podstawa obliciezostanie uwzglniona
wartas¢ nizsza.

CzEgSC VIll. REDYSTRYBUCJA SRODKOW FINANSOWYCH

Kwoty srodkow finansowych, przystugage uczelni lub konsorcjum, obliczone na podstawsad alokacji
srodkow finansowych na rok akademicki 2010/20k1 ksvotami pierwotnymi, ktére zostarnzapisane

w umowie finansowej poradzy NA a uczelri lub konsorcjum na dziatania zdecentralizowane typu
,Mobilnos¢” w roku 2010/2011.

W przypadku niewykorzystania przez niektére uczelni/lub konsorcja przyznanych kwot
ilub w przypadku otrzymania dodatkowyckrodkédw na realizaej dziatea zdecentralizowanych
z Komisji Europejskiej, po analizie danych z | irAportu posipu, maliwe bedzie przyznanie innym
uczelniom i/lub konsorcjom dodatkowyétodkéw na realizagjokreslonych dziata.

Dodatkowe funduszeghda mogly otrzyma te uczelnie i/lub konsorcja, ktére zrealizwy roku 2010/2011
wiecej wyjazdow od liczby okétonej w umowie finansowej z NA i/lub wyptacdeda najnizsze w skali
kraju stypendia (w przypadku wyjazdow studentowa—mmiesac; w przypadku wyjazdéw pracownikow —
na wyjazd).

Podstaw dokonania redystrybugirodkow jest 1i Il raport pogpu.

UWAGA! Uczelnie i/lub konsorcja nie posiage¢ danych wynikowyclza lata 2005/06 — 2007/08 mpg
zost& zobowhzane do przedienia wraz z | raportem pegu za rok 2010/2011 listy kandydatow
zakwalifikowanych na wyjazdy (w tych kategoriach jagdéw, na ktore zostanim przyznanesrodki
finansowe) lub deklaracji o terminie przeprowadaenekrutacji, jeeli wyjazdy zostaty zaplanowane
dopiero na Il semestr roku 2010/2011. Brak przesha, na prébe NA, listy kandydatéw na wyjazdy lub
deklaracji o terminie przeprowadzenia rekrutacjstanie potraktowane jako rezygnacja uczelni i/lub
konsorcjum z realizacji dziatania.

CzESC IX. MONITOROWANIE | KONTROLA DZIALA N PROGRAMU ERASMUS, KONTROLE | AUDYTY

Narodowa Agencja, Komisja Europejska lub wyznacz@meez nie osoby i instytucjectla mogty
realizowa& nastpujace rodzaje dziatazwigzanych z monitorowaniem, kontsal audytem:

a) wizyty monitoringowe o charakterze doradczym;

b) kontrole finansowe w siedzibie uczelni;

c) wezwanie do nadestania do Narodowej Agencji dokuawgnindywidualnych beneficjentéw
w celu ich skontrolowania poza siedgilczelni.

Che¢ przeprowadzenia wizyty monitoringowej i/lub koritréinansowej jest komunikowana uczelni z
kilkutygodniowym wyprzedzeniem. O uzgodnionym tamimiwizyty i jej charakterze informowany jest
prawny przedstawiciel uczelni. Po zrealizowaniu yyz uczelnia otrzymuje list podsumowgay z
ewentualnymi rekomendacjami do zastosowania w pla§a. SzczegOly dotyee organizacji wizyty i
dokumentéwzrodiowych wymaganych w czasie wizyty grzekazywane uczelni wéonie informupcym o
wizycie.
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CZESC X. ZASADY ODNOSZACE SIE DO FINANSOWANIA WYJAZDOW OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Komisja Europejska - przyklad@ duza wag: do integracji 0os6b niepetnosprawnych gedowiskiem
akademickim - umdiwia studentom i pracownikom szkét wgzych, zakwalifikowanym do wyjazdu w
programie Erasmus ubieganieg 95 dofinansowanie ze specjalnego funduszu utwogmnaéia oséb
niepetnosprawnych. Dodatkowe stypendia gma@ celu pokrycie wyikowych kosztéw zwizanych ze
specjalnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych paslEzasmusowego stypendium.

O dofinansowanie ze specjalnego funduszugmdgega sig studenci i pracownicy, ktérzy charakteryzuj
sie znacznymstopniem niepetnosprawém, w szczegolnéci duzymi ograniczeniami w samodzielnym
poruszaniu si (np. osoby poruszge sé na wozkach inwalidzkich, osoby niedoskyse lub niestysace,
niewidome) i osoby wymagaje specjalnej opieki medyczne;.

Osoby zamierzage ubiegé si¢ o srodki ze specjalnego funduszu dla oséb niepetnespreh powinny
ztozy¢ do Narodowej Agencji wniosek o dofinansowanie wrazahcznikami. Wniosek ten mma ztay¢
jedynie za pérednictwem wiasnej uczelni macierzysfiepnieczne jest potwierdzenie zakwalifikowania na
wyjazd przez Uczelnianego Koordynatora Programisiaces).

Osoba zamierzaga uzyska dodatkowe dofinansowanie z funduszu dla oséb fiepprawnych powinna:
a) wypeini¢c stosowny formularz wniosku zamieszczony na strpnogramuwww.erasmus.org.pl

b) zgtost sie z wypetnionym wnioskiem do Uczelnianego Koordymat@rogramu Erasmus oraz
Petnomocnika ds. os6b niepetnosprawnych w uczehmienzystej w celu potwierdzenia zgodaio
danych wpisanych do wniosku;

C) uzyska& potwierdzenie z uczelni przyjmuygej o przygciu jako stypendysty Erasmusa w roku
2010/11;

d) przesta poprawnie wypetniony wniosek wraz z wymaganymaeahikami do Narodowej Agenciji.

Whiosek naley ztozy¢ bezzwiocznie po zakwalifikowaniu na wyjazd Erasowg.

Zadne wnioski o dofinansowanie nieda przyjmowane:
- w przypadku wyjazdow studentéw — po 1 kwietnid 2@oku,
- w przypadku wyjazdow pracownikow — po 1 czerwba P roku,

We wniosku osoba ubieg@p s¢ o dodatkowe fundusze z tytutu niepetnosprasendcdzie proszona
0 opisanie wptywu niepetnosprawdod na maliwosé¢ udziatu w meédzynarodowej mobilrgei (utrudnienia
zZwigzane z oddaleniemesod zwyczajowego miejsca zamieszkania).

Osobom z orzeczonym przez ZUS lekkim lub umiarkomwarstopniem niepetnosprawém, Narodowa
Agencja kdzie mogta przyzradodatkowe stypendium jedynie w formie wyroéwnana rdaksymalnej
wysokasci okreslonej dla wyjazdu do danego kraju. Przyznanie damaego stypendium dolzie
uzaleznione od dospnaici srodkow.

Whiosek o dofinansowanie powinien doyypetniony na komputerze i podpisany we wskazanych
miejscach przez wszystkie wymienione w nim osobwpi¢akodawca, koordynator uczelniany programu
Erasmus, uczelniany petnomocnik ds. oséb niepetaesp/ch). Wypetniony i podpisany wniosek wraz z
dokumentem _potwierdzggym stopié niepetnosprawniei nalery przesté do Narodowej Agenciji
Programu Erasmus.

Dokumenty dadczone do wniosku nie musby¢ ttumaczone przez ttumacza pragego i nie musg byeé
poswiadczane notarialnie. W przypadku gittania kopii dokumentow wystarczeg tkdzie pdwiadczenie
za zgodn& z oryginalem przez Uczelnianego Koordynatora luleinpmocnika ds. o0séb
niepetnosprawnych.

Osoby o znacznym stopniu niepetnosprasendeda mogty dodatkowo ubiegasie o dofinansowanie
dodatkowych kosztow nie zadanych ze standardowymi kosztami pagrd utrzymania. Rodzaje tych
kosztow g wymienione we wniosku o dofinansowanie z tytulepginosprawniei.

Rozliczenie kosztéw zwranych z podréy i pobytem w uczelni partnerskiej/ instytucji prayjjacej beda
rozliczane na podstawie potwierdzenia dikgyopobytu. Dodatkowe koszty nie zwane z kosztami
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podr&y i pobytu stypendystydula rozliczane na podstawie dowodow poniesienia wyaatkrozliczane
beda koszty rzeczywiste).

Decyzja o wysokéri przyznanego dodatkowego dofinansowangdzie podejmowana dla kdej osoby
indywidualnie z uwzgidnieniem wszystkich informacji zawartych we wniostozonym do Narodowe;j
Agencji. Decyzja wchodzi vzycie po podpisaniu aneksu do umowy finansowej pdeyi uczelm a NA.

Po otrzymaniu z NA informacji o przyznaniu dofinam@&nia uczelnia poinformuje stypendystow o
podjetej decyzji oraz o warunkach rozliczenia otrzymdngrodkow.

CZESC XI. ZASADY ODNOSZACE SIE DO UDZIALU STUDENTOW W KURSACH EILC ORGANIZOWANYCH
W ROKU AKADEMICKIM  2010/2011

Studenci ubiegajsi¢ o udziat w intensywnych kursactzykowych Erasmusa — EIL&E(asmus Intensive
Language Courségzgodnie z zasadami ogtoszonymi na stronie KE.

Prawo do udziatu w kursach EILC mggdynie studenci zakwalifikowani na wyjazd w roR010/2011 —
do kraju, w ktérym organizowany jest kurs EILC. dsgenie powinno zostgrzestane przez macierzyst
uczelntk studenta, ktéra tym samym potwierdza,student zostat zakwalifikowany na wyjazd w progjea
Erasmus w roku 2010/2011. Adres ¥disvy do przestania zgtosaestudentow jest okéony dla danego
kursu EILC na stronie internetowe] Komisji Europags
http://ec.europa.eu/education/erasmus/doc1300 nen.ht

Uczelnia wysytajca studenta ni@ zdecydowa o wyptacie stypendium na czas pobytu studentaunsiek
EILC w kraju docelowym. Stypendiuncthzie pochodzito z ogdlnej puli przyznanej uczelai wyjazdy
studentow. Wysoki@ stypendium powinna ldyadekwatna do kraju docelowego i dhégopobytu kursu
EILC, zgodnie z decyzjami padymi w uczelni w odniesieniu do wysod@ mieskcznego stypendium
do poszczegdélnych krajow docelowych. Do rozliczestigpendium przyznanego w zaku z udziatem
studenta w kursie EILC niegbne jest zéwiadczenie o udziale w kursie wydane przez orgaoiaskursu
EILC.

CZzESC XIl. HARMONOGRAM SPRAWOZDAWCZO SCI

W roku akademickim 2010/2011uczelmibowihzuje nastpujacy harmonogram sprawozdawézb
- zlozenie | raportu z pogpu realizacji dziata (raport posgpu) — do 31 grudnia 2010 r.;
- zilozenie potwierdzenia otrzymanieodkow — do 14 stycznia 2011 r.;

- ztozenie wniosku o drugkolejm ptatnag¢ zaliczkowa — w zalenosci od terminu wykorzystania 70%
srodkow otrzymanych jako pierwsza ptag@aliczkowa;
- ztozenie Il raportu z pogpu realizacji dziata (raport posipu) — do 16 maja 2011 r.;
- zlozenie sprawozdania koowego —15 listopada 2011 r.
Informacje o danych niegzdnych do przygotowania reportéw i sprawazda dostpne w Zahczniku .
Formularze niezilne do przygotowania raportébw/ sprawazdabda dostpne na stronie

www.erasmus.org.pha miesic przed terminem zé@nia wniosku. Sposéb wypetnienia formularagtie
opisany w instrukcjach.
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CzEgSC Xlll. ZASADY ODNOSZACE SIE DO ROWNOLEGLEJ REALIZACJI uMOowY ERA _MOB-SW_2010
ORAZ UMOWY FINANSOWEJ DLA ,DZzIALtANIA 1" w FUNDUSZU STYPENDIALNYM | SZKOLENIOWYM
(FSS)

Dla uczelni, ktore otrzymajsrodki finansowe na wyptaty stypendiow dla studentdygracownikow
udapcych sg do Norwegii, Islandii i Liechtensteinu z Fundus3typendialnego i Szkoleniowego (dalej
FSS) wprowadza sinastpujace specjalne rozwkanie.

Z uwagi na meliwos¢ finansowania od 1 pdziernika 2008 r. wyjazdow do Norwegii, Islandii
I Liechtensteinu z FSS (dotyczy jedynie uczelnilieegacych ,Dziatanie 1” FSS), uczelnia me
finansow& stypendia tych oséb z FSS, jedmakstypendici wyjezdzajacy do Norwegii, Islandii
i Lichtensteinu powinni by uwzgkdnieni w sprawozdaniu keowym jako stypendyi Erasmusa
bez stypendium.

Uczelnia zobowgzuje sé do takiego nadzorowania wyptacania stypendiowstil@entéw i pracownikéw
wyjezdzajacych do Norwegii, Islandii i Liechtensteinu, abyenidopyci¢ do podwojnego finansowania
(tj. wyptaty za ten sam okres czasu stypendiumdzdtu programu Erasmus oraz z beial FSS).

CZESC XIV. SLOWNICZEK AKRONIMOW STOSOWANYCH W ,PRZEWODNI  KU”

EUC, EUCX, EUCP — Karta Uczelni Erasmugagsmus University Charter
SM — Mobilna¢ studentéw

SMS - wyjazdy studentéw w celu realizacjedd studiow w partnerskiej uczelni zagranicznej @agy
na studia)

SMP — wyjazdy studentéw w celu zrealizowania prkikty zagranicznym przedsiiorstwie (wyjazdy
na praktyk)

ST — Mobiln@¢ pracownikow

STA — wyjazdy nauczycieli akademickich w celu proenia zaj¢ dydaktycznych w partnerskiej uczelni
zagranicznej Teaching Assignmentglub przyjazdy pracownikow przedsiiorstw zagranicznych w celu
prowadzenia zaf dydaktycznych dla studentow.

STT — wyjazdy pracownikéw uczelni w celach szkabewych Staff Training
OM - organizacja wymiany
EILC — Intensywne kursyegykow rzadziej nauczanych

NA — Narodowa Agencja programu LLP-Erasmus
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